
 

 

 
 
Sachbearbeiter 

Instandhaltungsmanagement (m/w/d)  
Standort Duisburg 
 

Über uns 
Die ERR ist ein europaweit tätiges Unternehmen mit Schwerpunkt auf der Vermietung von Güterwagen. Wir verfügen über eine technisch 
moderne und stetig wachsende Flotte von über 7.000 Güterwagen für verschiedene Einsatzbereiche. Unser Anspruch ist es, unseren 
Kunden den besten Service in der Durchführung ihrer Logistikprozesse zu bieten. Dabei setzen wir auf vor allem auf Professionalität und 
Flexibilität, in der Abwicklung wie auch im Handling. Und wir schätzen den persönlichen Kontakt zu unseren Kunden, denn Dialog und 
Verständnis schaffen Vertrauen. 

 

Als ständig wachsendes Unternehmen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 
Sachbearbeiter Instandhaltungsmanagement (m/w/d)   
Für den Standort Duisburg 

 

Ihre Aufgaben 
 Planung, Beauftragung und Abwicklung präventiver und 

korrektiver Instandhaltungsmaßnahmen an Güterwagen 
Basierend auf gesetzlichen und ERR-internen Prüffristen  

 Auswahl geeigneter Instandhaltungsdienstleister inkl. 
Überwachung der beauftragten Maßnahmen 

 Sicherstellung des Versands von/zu Werkstätten 
 unter Beachtung der gesetzlichen und 

unternehmensinternen Vorschriften bzw. Richtlinien 
 Durchführung von Qualitätskontrollen sowie 

Nachweisführung der Instandhaltungsdokumentation 
 Kommunikation mit allen am Vorgang beteiligten Stellen 

(Kunden, Werkstätten, Bahnen, Wagenhaltern, etc.) 
 Durchführung von Fahrzeugübergaben vor Ort mit dem 

Kunden (Mietrückgaben, Neuvermietungen) 
 Bearbeitung und Prüfung von Eingangsrechnung der 

durchgeführten Maßnahmen (inkl. Kostenkontrolle) 

 Erstellung, Analyse von Auswertungen und Ableitung von 
Verbesserungsmaßnahmen 
 
 

 

Ihr Profil: 
 Nach erfolgreichem Abschluss einer technischen 

Ausbildung haben Sie bereits Erfahrungen in der 
Instandhaltung von Güterwagen gesammelt. 

 Sie verfügen über technisches Verständnis von 
Eisenbahnfahrzeugen, insbesondere über gute Kenntnisse 
in den für den Schienengüterverkehr relevanten Regel-
werken wie beispielsweise VPI, AVV und UIC. 

 Ein großes Interesse an technischen Abläufen und 
Zusammenhängen im Eisenbahnbereich und die Bereit-
schaft sich kontinuierlich weiterzubilden zeichnet Sie aus. 

 Sie haben Organisationsgeschick und arbeiten 
lösungsorientiert mit hohem Kostenbewusstsein und 
Durchsetzungsvermögen. 

 Sie sind sicher im Umgang mit einer modernen IT- und 
Kommunikationsstruktur (Microsoft Office usw.). 

 Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse in Wort 
und Schrift, idealerweise über gute Englischkenntnisse. 

 Reisebereitschaft setzen wir voraus. 

Wir bieten Ihnen 
 Eine moderne Arbeitsumgebung in zentraler Lage und eine berufliche Perspektive in einem schnell wachsenden Markt. 

 Kurze Entscheidungswege in einem offenen und innovativen Unternehmen, in dem Qualität, Service und Zuverlässigkeit von 
größter Bedeutung sind. 

 Die Möglichkeit zur regelmäßigen Weiterbildung. 

 Ein unbefristetes Anstellungsverhältnis mit attraktiver Vergütung und 30 Tagen Urlaub sowie 1 Tag/Woche mobiles Arbeiten. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen,  
unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung, an karriere@railrent.com. 


